Refere-se a Lei 19429/11 - inciso VIII do Anexo Il do Decreto 45.654 de 21/07/11

Companhia de Desenvolvimento Econdmico de Minas Gerais -

CODEMIG

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
1° TRIMESTRE DE 2016

(EM REAIS)

CARGO JANEIRO QTE. | FEVEREIRO | QTE. MARGO QTE TRT&EQ#RE
Diregso Superior 384.492,96 19 319.160,40 19 317.591,36 19 1.021.244,72
Recrutamento Amplo 365.982,54 23 361.690,81 23 375.345,64 23 1.103.018,99
Gerente 314.843,51 12 303.894,51 12 320.572,82 13 939.310,84
Eatagidrio 14.432,00 11 20.856,00 14 20.240,00 14 55.528,00
;L%feifis;‘r’”a' Nivel 655.777,86 72 638.295,05 72 1.815.797,67 73 3.109.870,58
Zr(;’rfr;l“e"'éep'ezccgﬁglv 207.950,16 3% 310.745,85 35 208.089,11 35 726.785,12
Sub-Total 1.943.479,03 173 1.954.642,62 175 3.057.636,60 177 6.955.758,25
Encargos Patronais 659.893,15 - 631.817,22 - 965.401,94 - 2.257.112,31
TOTAL 2.603.372,18 - 2.586.459,84 - 4.0230.38,54 - 9.212.870,56

Diretor Presidente - MARCO ANTONIO SOARES DA CUNHA CASTELLO BRANCO




