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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS - CODEMGE

1. INTRODUCAO E OBJETIVO

1.1 O presente Regimento foi elaborado nos termos da Lei 13.303, do Decreto
47.157, e demais disposicoes legais aplicdveis e tem por objetivo regular as
atribui¢cOes e o funcionamento do Comité de Auditoria Estatutario.

DEFINICOES

2.1  Sao considerados termos definidos, para os fins deste Regimento, no singular
ou no plural, os termos a seguir.

"Acionista Controlador" significa o acionista ou grupo de acionistas vinculados
por acordo de voto ou sob controle comum que exer¢a(m) o Controle da
Companhia, nos termos da Lei das Sociedades por A¢oes.

"Administradores" significa os diretores e os membros do Conselho de
Administragdo da Companhia e seus respectivos titulares e suplentes.

"Afiliadas" significam os Acionistas Controladores, as Controladas e as
Coligadas da Companhia e as Sociedades sob Controle Comum com a
Companbhia.

"Cédigo de Conduta" significa o Cédigo de Conduta, Etica e Integridade da
Companhia, elaborado nos termos do Artigo 9° da Lei 13.303, do Artigo 18 do
Decreto 47.154 e demais disposi¢des aplicdveis, conforme aprovado em 16 de
marc¢o de 2018 pelo Conselho de Administragdo da Companhia

"Comité de Auditoria Estatutdrio” significa o Comité de Auditoria Estatutdrio
da Companhia, 6rgido auxiliar ao Conselho de Administragdo, criado nos
termos do Artigo 34 do Estatuto Social da Companhia, no Artigo 24 da Lei
13.303, no Artigo 36 do Decreto 47.154.
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"

Coligada" significa, com relagdo a CODEMGE, qualquer sociedade coligada
a Companhia, conforme definido no artigo 243, pardgrafo 1°, da Lei das
Sociedades por Acoes.

"Companhia" significa a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
MINAS GERAIS — CODEMGE.

"Controlada" significa, com relacgdio a Companhia, qualquer sociedade
controlada (conforme definicdo de Controle), direta ou indiretamente, por tal
pessoa.

"Controle" significa o controle, direto ou indireto, de qualquer sociedade,
conforme definido no artigo 116 da Lei das Sociedades por Ac¢des.

"CPE" significa Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda.

"Decreto 47.154" significa o Decreto Estadual n.° 47.154, de 20 de fevereiro
de 2017, conforme alterado.

"Informacao Privilegiada" significa toda Informacdo Relevante ainda ndo
divulgada ao mercado e ao publico investidor.

"Lei das Sociedades por Acgdes" significa Lei n.°6.404, de
15 de dezembro de 1976, conforme alterada.

"Lei _do Mercado de Valores Mobilidrios" significa Lei n.° 6.385, de
7 de dezembro de 1976, conforme alterada.

"Lei 13.303" significa a Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, conforme
alterada.

n

Regimento" significa o presente Regimento Interno do Comité de Auditoria
Estatutdrio, aprovado em 16 de marco de 2018 pelo Conselho de
Administragdo da Companhia.

"Sociedade Sob Controle Comum" significa qualquer sociedade sob Controle
comum com a Companhia.
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4.1.1

4.2

421

APROVACAO

O presente Regimento foi aprovado em reunido do Conselho de Administragao
da Companhia, realizada em 16 de marco de 2018, nos termos do artigo 24,
inciso XXIV do Estatuto Social da Companbhia.

COMPOSICAO

O Comité de Auditoria Estatutdrio serd composto por, no minimo, trés e, no
maximo, cinco membros.

Dentre os membros do Comité de Auditoria Estatutario:

(a)
(b)

(c)

ao menos um deve ser conselheiro independente da Companbhia;

ao menos um deve ter reconhecida experi€éncia em assuntos de
contabilidade societaria;

O mesmo membro poderd acumular as duas caracteristicas previstas nas
alineas (a) e (b) acima.

O Coordenador do Comité de Auditoria Estatutario serd escolhido por votagao
dos proprios membros.

Compete privativamente ao Coordenador do Comité de Auditoria Estatutdrio:

(a)
(b)

(c)

(d)

presidir as reunides do Comité de Auditoria Estatutério;

representar o Comité de Auditoria Estatutdrio no seu relacionamento
com o Conselho de Administragdo, com a Diretoria da Companhia e
suas auditorias interna e externa, organismos € comit€s internos,
assinando, quando necessdario, as correspondéncias, convites e relatorios
a eles dirigidos;

convocar, em nome do Comité de Auditoria Estatutirio, eventuais
participantes das reunides, conforme o caso; e

cumprir e fazer cumprir este Regimento.
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4.3

4.4

4.5

Na sua auséncia ou impedimento tempordrio, o Coordenador poderd ser
substituido por membro indicado pelo proprio Comité de Auditoria Estatutario.

O mandato dos membros do Comité de Auditoria Estatutario serd de dois ou
trés anos, ndo coincidente para cada membro, permitida uma reeleicao.

Os membros do Comité de Auditoria Estatutdrio poderdo ser destituidos pelo
voto justificado da maioria absoluta do conselho de administracio da
Companbhia.

REQUISITOS

Os membros do Comité de Auditoria Estatutario deverdo atender os seguintes
requisitos:

(a)

(b)

(c)

(d)

ndo ser ou ter sido, nos doze meses anteriores a nomeagao para o Comité
de Auditoria Estatutario:

(1) diretor, empregado ou membro do Conselho Fiscal da
Companhia ou de seu Acionista Controlador, subsididria,
Controlada, Coligada ou Sociedade sob Controle Comum, direta
ou indireta;

(1))  responsdvel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer
outro integrante com funcao de geréncia de equipe envolvida nos
trabalhos de auditoria na empresa estatal;

ndo ser cOnjuge ou parente consanguineo ou afim ou por adocgao, até o
segundo grau, das pessoas referidas no item (a);

nao receber qualquer outro tipo de remuneracdo da Companhia ou do
Acionista Controlador, subsididria, Controlada, Coligada ou Sociedade
Sob Controle Comum, direta ou indireta, que ndo seja aquela relativa a
fun¢do de membro do Comité de Auditoria Estatutario;

nao ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo, ainda que
licenciado, ou de cargo em comissdo na administragdo publica estadual
direta, nos doze meses anteriores a nomeagdo para o Comité de
Auditoria Estatutario; e
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5.2

53

54

5.5

6.2

(e)  ter experiéncia profissional ou formac¢do académica compativel com o
cargo, preferencialmente na drea de contabilidade, auditoria ou no setor
de atuacdo da Companhia, devendo, no minimo, um dos membros ter
experiéncia profissional reconhecida em assuntos de contabilidade
societdria.

Na formacdo académica, exige-se curso de graduacdo ou pds-graduacio
reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educacao.

O atendimento as previsdes desta Clausula deve ser comprovado por meio de
documentacdo mantida na sede da Companhia pelo prazo minimo de cinco
anos, contado do ultimo dia de mandato do membro do Comité de Auditoria
Estatutario.

Observada a Politica de Indicagdo, € vedada a participagdo, como membros do
Comité de Auditoria Estatutdrio, de seus diretores, de diretores de suas
Controladas, de seu Acionista Controlador, de Coligadas ou Sociedades sob
controle comum.

Os membros do Comité de Auditoria Estatutdrio apresentardao declaraciao de
bens, ao assumirem e ao se desligarem de suas fungdes.

COMPETENCIA

2z

O Comité de Auditoria Estatutdrio é 6rgdo de assessoramento auxiliar ao
Conselho de Administracdo da Companhia, ao qual se reportara diretamente.

Competira ao Comité de Auditoria Estatutdrio, sem prejuizo de outras
competéncias previstas no Estatuto Social da Companhia:

(a)  opinar sobre a contratagcdo e destitui¢do de auditor independente;

(b)  supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua
independéncia, a qualidade dos servigcos prestados e a adequacgdo de
tais servicos as necessidades da Companhia e de suas subsididrias;

() supervisionar as atividades desenvolvidas nas dreas de controle
interno, de auditoria interna e de elaboracdo das demonstracdes
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financeiras da Companhia;

(d)  monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle
interno, das demonstragdes financeiras e das informagdes e medi¢oes
divulgadas pela Companhia;

(e)  avaliar as informacdes trimestrais, demonstracdes intermedidrias e
demonstra¢des financeiras;

(f) avaliar, monitorar, e recomendar ao Conselho de Administracao da
Companhia a correcdo ou aprimoramento das politicas internas da
Companbhia; e

(2) avaliar e monitorar a exposicao ao risco da Companhia e requerer,
entre outras, informacdes detalhadas sobre politicas e procedimentos
referentes a:

(1) remuneracdao dos Administradores;
(i1)  utilizagdo de ativos da Companbhia;
(iii))  gastos incorridos em nome da Companbhia;
(h)  avaliar e monitorar, em conjunto com o Conselho de Administragao da

Companhia e a area de auditoria interna, a adequacdo e a divulgacio
das transacdes com partes relacionadas;

(1) elaborar relatério anual com informagdes sobre as atividades, os
resultados, as conclusdes e as recomendacdes do Comité de Auditoria
Estatutario, registrando, se houver, as divergéncias significativas entre
administracdo, auditoria independente e o Comité de Auditoria
Estatutario em relacdo as demonstracdes financeiras;

() opinar, de modo a auxiliar os acionistas, na indicacdo de
administradores e conselheiros fiscais sobre o preenchimento dos
requisitos e a auséncia de vedacdes para as respectivas eleicoes;

(k)  verificar a conformidade do processo de avaliacio dos
Administradores e dos membros do conselho fiscal da Companhia.
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6.3 O Comité de Auditoria Estatutario deverd possuir meios para receber
dentincias, inclusive de carater sigiloso, internas e externas a Companhia, em
matérias relacionadas as suas atividades e ao descumprimento de dispositivos
legais e normativos aplicdveis a Companhia.

6.4 O Comité de Auditoria Estatutidrio deverd se reunir quando necessario, no
minimo bimestralmente, de modo que as informacdes contdbeis sejam
apreciadas antes de sua divulgacao.

6.5 A Companhia deve divulgar, anualmente, relatério resumido as reunides
realizadas e os principais assuntos discutidos, e destacando as recomendagdes
feitas pelo Comité de Auditoria Estatutario ao Conselho de Administracao da
Companbhia.

6.6 A Companhia deverd divulgar as atas das reunides do Comité de Auditoria
Estatutdrio, observado o disposto na Politica de Divulgacdo e demais
disposig¢des aplicdveis.

6.6.1 Na hipotese de o Conselho de Administragdo da Companhia considerar que a
divulgacdo da ata possa por em risco interesse legitimo da Companhia, apenas
o seu extrato serd divulgado.

6.7  Arestricdo de que trata a Clausula 6.6.1 acima ndo serd oponivel aos 6rgaos de
controle, que terdo total e irrestrito acesso ao contetido das atas do Comité de
Auditoria Estatutério, observada a transferéncia de sigilo.

6.8 O Comité de Auditoria Estatutario deverd possuir autonomia operacional e
dotagdo or¢camentdria, anual ou por projeto, nos limites aprovados pelo
Conselho de Administracdo da Companhia, para conduzir ou determinar a
realizacdo de consultas, avaliagdes e investigacdes relacionadas as suas
atividades, inclusive com a contratacio e a utiliza¢io de especialistas externos
independentes.

7. PROCESSAMENTO DAS DENUNCIAS

7.1  As denuncias podem ser realizadas de forma andnima ou identificada,
comprovavel ou ndo, através dos e-mails divulgados pela Companhia em sua
pagina na internet, do link “fale com a ouvidoria” disponivel no site da
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7.2

1.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

CODEMGE e das urnas instaladas nas dependéncias da sede e dos ativos da
Empresa.

Todas as dentincias serdo devidamente apuradas, sendo assegurada a protecdo
ao denunciante de boa-fé e a garantia de confidencialidade.

As dentncias deverdo ser encaminhadas por escrito para qualquer um dos
membros do Comité de Auditoria Estatutario.

Em caso de dentncias de irregularidades serdo instaurados procedimentos
especificos de investigacdo interna.

A investigacdo de cada dentincia ficard a cargo de um membro especifico do
Comité de Auditoria Estatutario, escolhido entre os membros por meio de um
sistema de rodizio.

Caberd ao membro designado realizar o procedimento interno para verificagio
dos fatos, o qual poderd incluir:

(a) levantamento de documentos e formularios necessarios a investigacao
dos fatos;

(b)  auditorias nos equipamentos € e-mails corporativos; e
(c) oitiva do denunciante, do denunciado e de possiveis testemunhas.

O membro designado devera encaminhar relatorio para o presidente do Comité
de Auditoria Estatutdrio, o qual serd submetido aos demais membros em
reunido regular ou, dependendo da gravidade do assunto, em encontro
extraordindrio.

As decisoes de acatar ou ndo a denuncia, as conclusdes e recomendacgdes do
Comitée de Auditoria Estatutdrio serdo informadas periodicamente pelo
Presidente do Comité de Auditoria Estatutdrio ao conselho de administracdo
da Companhia.

REMUNERACAO

Observado o disposto na Politica de Remuneracao, a remuneragdo global ou
individual do Comité de Auditoria Estatutdrio serd anualmente fixada pelo
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Conselho de Administracdo da Companhia, e deverd integrar a remuneragao
global do Conselho de Administracio da Companhia aprovada pela
Assembleia Geral.

8.2 E vedado o pagamento de participacio, de qualquer espécie, nos lucros da
Companhia aos membros do Comité de Auditoria Estatutdrio.

TERMINO DO MANDATO

9.1  Ap6s o término da gestdo, os ex-membros do Comité de Auditoria Estatutario,
mediante percep¢cao de remuneragdo compensatoria, ficam impedidos, por um
periodo de até 6 (seis) meses, contados do término do mandato, se maior prazo
nao for fixado em normas regulamentares, de:

(a) aceitar cargo de administrador, membro de comité estatutirio de
auditoria ou conselheiro fiscal, exercer atividades ou prestar qualquer
servigo a empresas concorrentes da Companbhia;

(b)  aceitar cargo de administrador, membro de comité estatutdrio de
auditoria ou conselheiro fiscal, ou estabelecer vinculo profissional com
pessoa fisica ou juridica com a qual tenham mantido relacionamento
oficial direto e relevante nos 6 (seis) meses anteriores ao término do
mandato, se maior prazo ndo for fixado em normas regulamentares; e

(c) patrocinar, direta ou indiretamente, interesse de pessoa fisica ou
juridica, perante 6rgao ou entidade da Administra¢ao Puiblica do estado
de Minas Gerais com que tenha tido relacionamento oficial direto e
relevante nos seis meses anteriores ao término do mandato, se maior
prazo nao for fixado em normas regulamentares.

9.1.1 Durante o periodo de impedimento, limitado a seis meses, os ex-membros do
Comité de Auditoria Estatutario fardo jus a remuneragao compensatoria mensal
equivalente a0 montante do seu ultimo honorario mensal.

9.2  Nao terdo direito a remuneragdo compensatoria, os ex-membros do Comité de
Auditoria Estatutario que retornarem, antes do término do periodo de
impedimento, ao desempenho da fung¢do ou cargo, efetivo ou superior, que,
anteriormente a sua investidura, ocupavam na administracao publica ou na
iniciativa privada.
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9.3

9.4

10.
10.1

10.2

10.3

10.4

O descumprimento do impedimento de seis meses implica, além da perda de
remuneragcdo compensatoria, a devolu¢do do valor j4 recebido e o pagamento
de 20% (vinte por cento) sobre o total da remuneracdo compensatéria devida
no periodo, sem prejuizo do ressarcimento das perdas e danos suplementares.

Cessaré o direito a percepcdo da remuneragdo compensatdria, sem prejuizo das
demais repercussoes legais, ao ex-membro do Comité de Auditoria Estatutario
que:

(a)  for condenado judicialmente, com transito em julgado, por crimes
contra a administracdo publica;

(b) for condenado judicialmente, com transito em julgado, por
improbidade administrativa; ou

(c)  sofrer cassacdo de aposentadoria, demissdo ou conversao de
exoneracdo em destituicdo de cargo em comissao.

RESPONSABILIDADE

Os membros do Comité de Auditoria Estatutirio serdo individualmente
responsabilizados pelos atos praticados no ambito de suas respectivas
atribui¢Oes, quando agirem em desconformidade com a lei e com o Estatuto
Social.

A Companhia assegurard aos membros do Comité de Auditoria Estatutério,
quando legalmente possivel, a defesa em processos judiciais e administrativos
propostos contra essas pessoas, durante ou apds os respectivos mandatos, por
atos relacionados com o exercicio de suas funcdes € que ndao contrariem
disposicoes legais ou estatutdrias.

A forma da defesa em processos judiciais e administrativos serd definida pelo
Conselho de Administracao.

Se o0 membro do Comité de Auditoria Estatutario for condenado, com decisido
transitada em julgado, devera ressarcir a Companhia de todos os custos,
despesas e prejuizos a ela causados.
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11.
11.1

11.2

11.3

AVALIACAO DE DESEMPENHO

Serd realizada anualmente avaliacdo de desempenho, individual e coletiva, de
periodicidade anual, dos membros do Comité de Auditoria Estatutério,

observados os seguintes quesitos minimos:

(a)  exposicdo dos atos de gestdo praticados quanto a licitude e a eficdcia

da acdo administrativa;

(b)  contribui¢ao para o resultado do exercicio;

(c)  consecucdo dos objetivos estabelecidos no plano de negécios e

atendimento a estratégia de longo prazo.

O Coordenador do Comité conduz anualmente com o apoio da Geréncia de
Recursos Humanos da Companhia, se necessario com o suporte de assessoria
externa especializada, um processo de avaliacdo formal e estruturada do
Comité Estatutdrio de Auditoria, visando a aprimorar sistematicamente a
eficiéncia do 6rgdo. Todos os conselheiros respondem a perguntas especificas
e fazem sua avaliacdo sobre as cinco dimensdes fundamentais para a eficicia

do o6rgao:

(a) foco estratégico do Comité de Auditoria Estatutario;

(b)  conhecimento e informacdes sobre o negdcio e as operacdes da

Companbhia;

(c)  independéncia e processo trabalho do Comité de Auditoria Estatutdrio;

(d)  funcionamento das reunides e do Comité de Auditoria Estatutario; e

(e) motivagdo e alinhamento de interesses.

O resultado consolidado das avaliacdes € discutido em reunido do Comité de
Auditoria Estatutario, quando sdo definidos planos para eventuais melhorias.
O processo da avaliacdo do Comité de Auditoria Estatutario € divulgado no
Relatério Anual, assim como os principais aspectos do plano anual de

melhorias
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